
 
 

FORNITURA A NOLEGGIO LUNGO TERMINE, A FREDDO, FULL SERVICE, DI 2 
(DUE) COMPATTATORI NUOVI, PER DISCARICA RSU E RIFIUTI SPECIALI NON 
PERICOLOSI CON PESO OPERATIVO NON INFERIORE A KG 55 000 E POTENZA 
NON INFERIORE A 400 KW PER LA DURATA DI MESI 72 (SETTANTADUE) — 
CIG 7454059414    
 

Documento di trasparenza ai sensi artt. 29, c. 1, e 76, c.3, D. Lgs 50/2016 
 
 
In relazione alla procedura di gara in oggetto, istruita con bando di gara sulla Gazzetta Ufficiale della 
Unione Europea n. 2018/S 077-171044 del 20.04.2018, rettificato sulla Gazzetta Ufficiale della Unione 
Europea n. 2018/S 106-241786 del 06.06.2018 e 2018/S 111-252893 del 13.06.2018, e a seguito della 
seduta pubblica di gara del 10.07.2018, si pubblica il resoconto delle ammissioni e delle esclusioni dalla 
procedura di affidamento all'esito delle valutazioni dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-
professionali. 
 
Ammissioni 
 

num. 
progressivo ditta  

1 Comar Commerciale S.p.A. Senigallia (AN) 

 
 
Esclusioni 
 
- nessuna - 
 
 
 
 
Si pubblica altresì la composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti, ai 
sensi dell’art. 29, comma 1, D. Lgs 50/2016. 
 
Atto di nomina: Determinazione A.D. Marche Multiservizi S.p.A. n. 67/2018 del 10.07.2018 
Composizione: 

- P.I. Stefano Gattoni, Presidente 
- Ing. Antonio Tosi, commissario 
- Ing. Marco Rizzelli, commissario 

i quali hanno dichiarato, al momento dell’accettazione dell’incarico, l’inesistenza delle cause di 
incompatibilità e di astensione di cui ai commi 4,5 e 6 dell’art. 77 del D. Lgs 50/2016. 
Si allegano in calce al presente documento, ai sensi dell’art. 29, comma 1, D. Lgs 50/2016, i curricula 
dei suddetti componenti. 
 
 
Per eventuali chiarimenti in ordine al presente avviso è possibile contattare la Funzione Acquisti e Appalti 
- tel. 0721.699308. 
 
Pesaro, 10.07.2018 
 

 
Dott. Marcelo Guillermo Nasini 
Dirigente Funzione Acquisti e Appalti 

 



PRESIDENTE COMMISSIONE DI GARA: P.I. STEFANO GATTONI 

TITOLO DI STUDIO E CORSI PROFESSIONALI COMPETENZE 

 

- Diploma di Perito Industriale capotecnico, 

specializzazione in meccanica conseguito ad 

Urbino presso l'Istituto Enrico Mattei - ANNO 

2000. 

- Corso di formazione - IL SISTEMA QSA E GLI 

STRUMENTI PER L'OFFICINA - anno 2003. 

- CORSO SALDATURA OSSIACETILENICA - anno 

2007. 

- Formazione base di tipo A (Movimentazione 

manuale dei carichi Biologico Rumore e 

vibrazione Chimico Cancerogeno) - anno 2011. 

- Corso di formazione Specialistico su "Macchine 

movimento terra / operatrici", Piattaforme 

aeree Specializzazione (PLE), Autocarri con Gru - 

anno 2013. 

- Informazione/Formazione specialistica 

(gestione rifiuti ai sensi D.Lgs 152/06 Ruoli e 

responsabilità in tema di deposito temporaneo 

rifiuti - Registri carico e scarico - Formulari 

Identificazione rifiuti - Procedura P646 e nuova 

istruzione tecnica per Gest - anno 2015. 

- Corsi di studio minori. 

 

Dal 1990 ad oggi ha lavorato presso la società 

Marche Multiservizi S.p.a. di Pesaro. E' stato 

assunto nel 1990 con la qualifica di operaio 

qualificato addetto alla riparazione mezzi del 

parco mezzi aziendali. Attualmente occupa il 

ruolo di responsabile gestione mezzi e officina 

con principalmente le seguenti mansioni: 

• coordinare le attività operative dell’officina 

mezzi 

• effettuare la gestione tecnica e 

amministrativa dei mezzi aziendali in 

collaborazione con le altre aree aziendali 

• coordinare la razionalizzazione del parco 

mezzi aziendali 

• definire le specifiche tecniche per l’acquisto di 

materiali e prestazioni in coordinamento con 

Acquisti Appalti 

• Gestire le negoziazione dei contratti di 

manutenzione esterni, congiuntamente agli 

Acquisti e Appalti 

• Gestire iniziative di riposizionamento, 

riorganizzazione ed efficientamento del servizio 

• Gestire, insieme al vertice aziendale, eventuali 

progetti di sviluppo dell’area che portino ad un 

riassetto strategico della funzione in una società 

di scopo. 
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                       Ing. Antonio Tosi 

                                Curriculum Vitae       

 

 

 

 

 
 
 
 
 

    Informazioni personali 

 

DATI  PERSONALI   

Nome/Cognome  ING.  ANTONIO TOSI 

 

- Laurea Magistrale in Ingegnere Civile con indirizzo Strutturale e 

Geotecnico. 

- Qualifica di Responsabile della Sicurezza in Fase di Progettazione 

ed Esecuzione dei Lavori ai sensi del Testo Unico sulla Sicurezza 

D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

- Iscrizione all' Albo Professionale Ordine degli Ingegneri della 

Provincia di Fermo (FM) al numero 402/A. 

Nazionalità 
 

Italiana

Luogo e data di nascita 
 
 

Fermo (FM),   04/09/1979 

 

 

Esperienze lavorative 
   

 

 Periodo (da ‐ a)  Dal 1 Febbraio 2017 – Attuale Occupazione 

 Nome e indirizzo della 
Società  

Responsabile Ufficio tecnico Igiene Ambientale 
 “Marche MultiServizi S.p.A.” 
Società del Gruppo HERA S.p.A. 

‐ Gruppo HERA “Holding Energia Risorse Ambiente” ‐ 
Sede Operativa in Via dei Canonici, 144 – Pesaro (PU) – Italy 

www.gruppomarchemultiservizi.it 

 Tipo di impiego Dipendente con contratto a tempo indeterminato.

 Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

Mi occupo principalmente della progettazione, direzione lavori e gestione degli 
interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria di impianti di trattamento dei 
rifiuti gestiti della società Marche Multiservizi S.p.A., dislocati per tutto il territorio 
controllato dalla Società. 

 Periodo (da ‐ a)  Dal 15 Novembre 2010 – al 31 Gennaio 2017 

 Nome e indirizzo della 
Società  

Impiegato tecnico Ufficio Tecnologia e Ingegneria – Ingegneria Opere Civili e 
Strutturali 

 “HERAmbiente S.p.A.” 
Società controllata dal Gruppo HERA S.p.A. 

‐ Gruppo HERA “Holding Energia Risorse Ambiente” ‐ 
Sede Operativa in Strada Consolare per San Marino, 80 

47924 Rimini (RN) – Italy 
Sede Legale – Via Carlo Berti Pichart, 2/4 ‐ 40127 Bologna 

www.gruppohera.it / ha.gruppohera.it 

 Tipo di impiego Dipendente con contratto a tempo indeterminato.
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 Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

Mi occupo principalmente della progettazione e direzione lavori degli interventi di 
manutenzione ordinaria, straordinaria e costruzione di nuovi impianti di gestione e 
trattamento dei rifiuti di proprietà della società HERAmbiente S.p.A., dislocati per 
tutto il territorio controllato dalla Società. 
In particolare: 
 Assistente al Direttore dei Lavori – Lavori di realizzazione di n.2 impianti di 

produzione di energia elettrica con impianto a biogas c/o Impianto di 
Compostaggio – Lugo (RA) e Rimini (RN); Importo dei lavori: 8.000.000 € + 
7.000.000 € ‐ Anno 2012‐2014; 

 Progettazione definitiva per ottenimento Autorizzazione Integrata Ambientale – 
VIA + AIA per autorizzazione impianto per produzione biogas – Sant’Agata 
Bolognese (BO) – Importo 30.000.000 € – Anno 2016. 

 Coordinatore per la sicurezza in Fase di Esecuzione – Lavori di realizzazione linea 
biogas c/o Discarica Tremonti – Imola (BO); Importo dei lavori: 380.000 € ‐ Anno 
2013; 

 Direttore dei Lavori e Coordinatore per la sicurezza in Fase di Esecuzione – Lavori 
di rifacimento e sistemazione di manto stradale c/o Impianto di Compostaggio – 
Ostellato (FE); Importo dei lavori: 150.000 € ‐ Anno 2011; 

 Direttore dei Lavori Strutturale – Lavori di realizzazione tettoia stoccaggio RAEE 
c/o Piattaforma ecologica attrezzata – Bologna (BO); Importo dei lavori: 70.000 
€ ‐ Anno 2012; 

 Commissione di gara – Componente tecnico in varie commissioni di gara per 
l’assegnazione di lavori per la Società HERAmbiente S.p.A. – Anno 2015 e 2016. 

 Periodo (da ‐ a)  Dal 1 Ottobre 2008 –  31 Ottobre 2010 

 Nome e indirizzo della 
Società di collaborazione 

Collaborazione professionale con la società SIMAM S.p.A. 
Via Cimabue, 11/2; Senigallia (AN) – Italy 

www.simam‐spa.it 

 Tipo di azienda o settore La Società si occupa principalmente dei seguenti settori: 
- Salute e sicurezza; 
- Ingegneria e Supervisione Lavori; 
- Risanamento ed Ambiente; 
- Trattamento Rifiuti per Conto Terzi; 
- Costruzione e Gestione Impianti; 
- “Global Services” di Mobilitazione e Gestione Impianti; 
- Progettazione e Realizzazione di Sistemi Generazione Energia. 

 Tipo di impiego Collaborazione Professionale come Coordinatore per la Sicurezza (Sorvegliante 
Tecnico) di Siti Minerari dell’Area Centro Italia, per conto della Società SYNDIAL 
S.p.A. (Società del Gruppo ENI S.p.A.), nella sede operativa di Gavorrano (GR). 

 Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

Nomina presso la Direzione Generale delle Miniere di Grosseto come Sorvegliante 
Tecnico (Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione dei lavori, per siti in 
Area Mineraria), con responsabilità ai sensi del D. Lgs. 624/96 e attuale D.L. 
81/2008 revisionato con D.L. 106/2009 in ambito di sicurezza nei cantieri. 

   
 Periodo (da ‐ a)  Da 04 Settembre 2006 al 30 Settembre 2008 

 Nome e indirizzo 
Studio con cui ho 

Collaborato 

  "ORBIS Studio Associato" 
  Via Martiri d'Ungheria, N° 39 ‐ 63014 Montegranaro (AP) 

 Tipo di azienda o 
settore 

Progettazione, consulenza e direzione lavori di opere Pubbliche e Private di Civile 
Abitazione. 

 Tipo di impiego Collaborazione come Libero Professionista

 Principali 
mansioni e 

Responsabilità 

Responsabile della parte di Progettazione Strutturale, Impiantistica, Geotecnica e 
Contabile in fase di Progettazione e nella Fase di Direzione dei Lavori. 
Gestione del cantiere anche nella parte della sicurezza secondo la Normativa vigente 
in Materia 81/2008 e s.m.i. 
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Istruzione e formazione 

 
 Nome e tipo di 
istituto di istruzione 

 
 Settori, numero e 
sezione di iscrizione  

• 21/ Febbraio / 2007 ‐ Iscrizione all' Albo Professionale Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Fermo e membro della “Commissione 
Parcelle”. 

• Civile ed Ambientale, Industriale, dell'informazione al n° 402/A. 

 ATTESTATI DI QUALIFICA 

 

 

 

 Conseguimento dell’ attestato valido come Coordinatore per la progettazione 

e per l'esecuzione dei lavori . Modulo Formazione e Sicurezza in fase di 

Progettazione ‐ Modulo Formazione e Sicurezza in fase di Esecuzione (ai sensi 

del D. Lgs. 81/1996 e successive modifiche  

 Nomina come Sorvegliante Tecnico dei cantiere ricadenti in area Mineraria 

nella provincia di Grosseto (D. Lgs. 624/96). 

 Iscrizione all' Albo Professionale dei Consulenti Tecnici d'Ufficio del Tribunale  

di Fermo (Dicembre 2007). 

 
 • Corso di aggiornamento professionale di 15 ore su  “ATTIVITA’ DI 

CONSULENTE TECNICO PER IL TRIBUNALE“  (05 Giugno 2008) 

 – Organizzato dall’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Fermo. 
 

 Date (da ‐ a) 

 Nome e tipo di istituto 

 Qualifica conseguita 

 Specializzazione 

 

1998 – 2006 

UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE 

Laurea Magistrale in Ingegneria Civile (19/07/2006) 

 Indirizzo "Strutture e Geotecnica" 
 

• Date (da ‐ a) 

• Nome e tipo istituto di istruzione 

• Qualifica conseguita 

  

 

1993 – 1998 

 Istituto Tecnico per Geometri "Galileo Galilei", Fermo (AP) 

 
 
 

 Geometra 

 

 

 
 

 

 

 

Capacità e competenze 

 

Madrelingua  ITALIANO 

Altre lingue  FRANCESE 

• Capacità di comprensione  A2 ascolto – A2 lettura 

• Capacità di espressione orale  A1 interazione – A1 produzione 

• Capacità di produzione scritta  A1 

Altre lingue  INGLESE
• Capacità di comprensione  A2 ascolto – A2 lettura 

• Capacità di espressione orale  A1 interazione – A1 produzione 

• Capacità di produzione scritta  A1 
 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. n° 196 del 30/06/2003. 

 

Senigallia, lì  16/06/2017  

 

      Ing. Antonio Tosi 
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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RIZZELLI MARCO 

Indirizzo  VICOLO LO STELLUTO, 3  60121 ANCONA 

Telefono  +39 333 4543961 

E-mail  marco_rizzelli@libero.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita  27 APRILE 1985 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date   05/2016 – IN CORSO    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Marche Multiservizi S.p.A. – Via dei Canonici 144, 61122 Pesaro 

• Tipo di azienda o settore  Azienda multiservizi, gestione reti gas-acqua e igiene urbana, società del gruppo Hera 

• Tipo di impiego 
 Direzione Ambiente – responsabile struttura di innovazione tecnologica ed attività 

commerciale – 5° livello CCNL Federambiente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ottimizzazione dei processi aziendali volta alla standardizzazione dei flussi di dati 
relativi alla direzione ambiente. Armonizzazione dei rapporti con le altre strutture 
aziendali al fine di ridurre le inefficienze. Costruzione di report funzionali al controllo 
della direzione ambiente. Coordinamento delle strutture di staff relative alla direzione 
ambiente al fine dell’aggiornamento tecnologico delle stesse. 

 

• Date   07/2014 – 04/2016    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Gruppo Hera - Herambiente S.p.A. - Viale C. Berti Pichat 2/4, 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella gestione dei rifiuti 

• Tipo di impiego 
 Direzione Produzione - Ingegneria di processo Termovalorizzatori – specialista 

ingegneria di processo WTE (Waste to Energy) – 5° livello CCNL Federambiente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ingegnere di processo Termovalorizzatori presso gli impianti di Rimini e Isernia in staff 
al direttore di filiera, in collaborazione con il capocentrale e con la struttura di 
manutenzione; con mansioni di ottimizzazione dei processi termodinamici 
dell’impianto di Rimini e responsabilità sulle prescrizioni autorizzative e redazione 
reportistica periodica, relazioni tecniche specifiche, analisi guasti e individuazioni 
possibili miglioramenti. Redazione inoltre di specifiche tecniche per componentistica e 
progetto di nuove installazioni presso l’impianto. Gestione delle sperimentazioni da 
svolgersi presso gli impianti (es. prove nuovi reagenti, nuovi sistemi di pulizia, nuovi 
sistemi di depurazione). Gestione della nuova AIA (Autorizzazione Integrata 
Ambientale) del WTE di Isernia e delle modifiche da apportare ai sistemi di 
caricamento rifiuti per l’ottenimento di saving economici sull’impianto di nuova 
acquisizione. Membro dell’ energy team per l’ottenimento della certificazione 
energetica ISO 50001 presso il WTE di Rimini. 
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 • Date   03/2009– 07/2009    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GEOVEST S.r.l. – Servizi per l’ambiente- Via dell’oasi, 373 – Crevalcore (BO) 

• Tipo di azienda o settore  Società intercomunale per la gestione dei servizi ambientali della bassa emiliana 
• Tipo di impiego  Stage di tesi di laurea specialistica – non retribuito  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ottimizzazione tecnico-economica dei servizi di raccolta e trasporto della frazione 
umida dei rifiuti urbani nei comuni di Nonantola e Ravarino 

 
• Date   05/2006 – 06/2006    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ENEA – Centro Ricerche Bologna - Via dei Fornaciai, 30 – 40100 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Centro di Ricerca 
• Tipo di impiego  Stage non retribuito 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studio sull’integrazione di metodologie e strumenti per l'ottimizzazione energetico-
ambientale di sistemi di depurazione delle acque reflue, gestione di un impianto 

• Date   12/2012 – 07/2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Gruppo Hera - Herambiente S.p.A. - Viale C. Berti Pichat 2/4, 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella gestione dei rifiuti 

• Tipo di impiego 
 Direzione Produzione - Ingegneria di processo Termovalorizzatori – specialista 

ingegneria di processo WTE – 5° livello CCNL Federambiente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ingegnere di processo Termovalorizzatori presso gli impianti di Rimini e Ravenna in 
staff al direttore di filiera, in collaborazione con il capocentrale e con la struttura di 
manutenzione; con mansioni di ottimizzazione dei processi termodinamici 
dell’impianto di Rimini ancora in avviamento e responsabilità sulle prescrizioni 
autorizzative e redazione reportistica periodica, relazioni tecniche specifiche, analisi 
guasti e individuazioni possibili miglioramenti. Membro del team ambientale per 
l’ottenimento di certificazione EMAS e ISO 14001. Redazione inoltre di specifiche 
tecniche per componentistica e progetto di nuove installazioni presso l’impianto. 
Gestione delle sperimentazioni da svolgersi presso gli impianti (es. prove nuovi 
reagenti, nuovi sistemi di pulizia, nuovi sistemi di depurazione). Membro dell’ energy 

team per l’ottenimento della certificazione energetica ISO 50001 presso il WTE di 
Rimini. 

• Date   07/2010 – 12/2012 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Gruppo Hera - Herambiente S.p.A. - Viale C. Berti Pichat 2/4, 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella gestione dei rifiuti 

• Tipo di impiego 
 Direzione Produzione - Ingegneria di processo Termovalorizzatori – specialista 

ingegneria di processo WTE – 4° livello CCNL Federambiente dal 07/2010 al 12/2011, 
5° livello CCNL Federambiente dal 01/2012 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ingegnere di processo Termovalorizzatori presso l’impianto di Modena in staff al 
direttore di filiera, in collaborazione con il capocentrale e con la struttura di 
manutenzione; con mansioni di ottimizzazione dei processi termodinamici 
dell’impianto, responsabilità sulle prescrizioni autorizzative e redazione reportistica 
periodica e relazioni tecniche specifiche, analisi guasti e individuazioni possibili 
miglioramenti. Membro del team ambientale per l’ottenimento di certificazione EMAS e 
ISO 14001. Redazione inoltre di specifiche tecniche per componentistica e progetto di 
nuove installazioni presso l’impianto. 

• Date   11/2009 – 07/2010    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Gruppo Hera - Herambiente S.r.l. - Viale C. Berti Pichat 2/4, 40127 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Società specializzata nella gestione dei rifiuti 

• Tipo di impiego 
 Stage presso Direzione Produzione - Ingegneria di processo Termovalorizzatori – WTE 

di Modena 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ingegneria di processo presso l’impianto di Modena in affiancamento al responsabile, 
con principali mansioni nell’individuazione delle possibilità di miglioramento durante 
l’avviamento della linea e miglioramento dei processi di abbattimento fumi. Gestione 
degli adempimenti normativi derivanti dall’AIA dell’impianto, redazione della 
reportistica annuale prevista e delle relazioni relative al monitoraggio ambientale 
svolto dalle centraline dell’impianto. 
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sperimentale di depurazione delle acque reflue con produzione di energia 
elettrochimica dalle reazioni di digestione dei fanghi 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date   03/2007 – 07/2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione delle risorse energetiche, idriche e dei rifiuti - Protezione del suolo e del 
territorio – Tesi di laurea in gestione dei rifiuti e ottimizzazione dei servizi di raccolta e 
trasporto 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria per l’ambiente e il territorio – Con voto 106/110 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 Laurea Specialistica 

 
• Date  09/2003 - 03/2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
Alma Mater Studiorum – Università di Bologna – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestione del ciclo delle acque – Tesi di laurea in idraulica, gestione delle risorse 
idriche dalla sorgente allo scarico 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria per l’ambiente e il territorio 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 

Laurea Triennale 

 
• Date   09/1998 – 07/2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Statale “A. Einstein” - Teramo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Espressione Italiana e Latina, Matematica, Fisica e Chimica 

• Qualifica conseguita  Diploma Scientifico 
•Livello nella classificazione 

nazionale  
 Diploma di scuola media superiore 

 
ALBI PROFESSIONALI  Iscritto all’albo professionale degli ingegneri della Provincia di Teramo, Sezione A, 

con matricola 1300 
 

CORSI DI FORMAZIONE 
12/2015 – in corso  CORSO PER TECNICO CERTIFICATORE ENERGETICO – APE Aggiornato Secondo La Uni/Ts 

11300/2014 
18-19/12/2015  Real Estate Strategy - management analitico, strategico ed operativo 

04/12/2015  Corso di aggiornamento “Il nuovo codice di prevenzione incendi” 
28/10/2015  Corso addetti al campionamento 
27/10/2015  Aggiornamento formazione sui DPI 
10/12/2014  Corso etichettatura sostanze chimiche pericolose 
20/06/2014  Corso di aggiornamento addetto antincendio rischio medio 
21/11/2011  Corso di formazione “rumore e vibrazioni” 
21/06/2011  Corso “valutazione del rischio chimico cancerogeno” 
16/05/2011  Corso di formazione ed addestramento antincendio rischio medio 

 
CONVEGNI E CONGRESSI 

12-13/11/2015  Prewin Meeting – riunione dei gestori e fornitori di impianti di termovalorizzazione europei, sede di 
svolgimento Leeuwarden (Olanda) 

05/10/2015  Convegno “la gestione sostenibile dei rifiuti alla luce della recente evoluzione 
normativa e tecnologica” 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  LIVELLO B1 - BUONO 

• Capacità di scrittura  LIVELLO B1 - BUONO 
• Capacità di espressione orale  LIVELLO B1 - BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI  CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO MATURATA IN MOLTEPLICI SITUAZIONI IN CUI ERA INDISPENSABILE LA 

COLLABORAZIONE TRA FIGURE DIVERSE AL FINE DI RAGGIUNGERE UN OBIETTIVO COMUNE (AUDIT 
CERTIFICATIVI, VISITE ISPETTIVE ENTI DI CONTROLLO, PROJECT MENAGEMENT SU APPLICAZIONI 
IMPIANTISTICHE, COORDINAMENTO LAVORI DI MANUTENZIONE SU IMPIANTI DEL GRUPPO E COSTRUZIONE 
CRONOPROGRAMMI DI LAVORI DA SVOLGERE) 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
 OTTIMA CAPACITÀ DI GESTIONE DEL LAVORO FINALIZZATO AL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO, 

MATURATA IN AMBITO LAVORATIVO COORDINANDO LA SQUADRA DI MONITORAGGIO AMBIENTALE (TRE 
PERSONE) DEL WTE DI MODENA DURANTE L’AVVIAMENTO DELLO STESSO E COORDINANDO 
L’INGEGNERIA DI PROCESSO DI TRE IMPIANTI (RIMINI, MODENA E RAVENNA) DURANTE LA 
FORMAZIONE DI NUOVO PERSONALE.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 
 OTTIMA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI MICROSOFT E DEL PACCHETTO OFFICE 

BUONA CONOSCENZA DEGLI APPLICATIVI DI CAD (AUTOCAD) 
OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI WEB : BROWSER E CLIENT DI POSTA ELETTRONICA 
OTTIMA CONOSCENZA DELLA NORMATIVA AMBIENTALE (DLGS 152/06 E SMI, UNI EN 14181) 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  ISCRITTO ALL’ALBO UFFICIALE DEI PRESIDENTI DI SEGGIO. NOMINATO PRESIDENTE NELLE SEGUENTI 

CONSULTAZIONI: ELEZIONI POLITICHE 2013 (FEBBRAIO 2013); ELEZIONI AMMINISTRATIVE ED 
EUROPEE (GIUGNO 2009) ; REFERENDUM (GIUGNO 2009); ELEZIONI REGIONALI ABRUZZO 
(DICEMBRE 2008) 
ISCRITTO ALL’ ASSOCIAZIONE ITALIANA ARBITRI, AFFILIATA ALLA FEDERAZIONE ITALIANA GIOCO 
CALCIO IN QUALITÀ DI ARBITRO EFFETTIVO. HO ARBITRATO FINO ALLA CATEGORIA ECCELLENZA 
REGIONALE EMILIA ROMAGNA PER TRE STAGIONI PARTECIPANDO A DUE RADUNI PLAY OFF DI 
CATEGORIA; HO INOLTRE RICOPERTO IL RUOLO DI ASSISTENTE ARBITRALE NELLE CATEGORIE DI 
PROMOZIONE ED ECCELLENZA REGIONALE EMILIA ROMAGNA E MARCHE PER TRE STAGIONI 
PARTECIPANDO A DUE RADUNI PLAY OFF. ATTUALMENTE DIRIGO GARE DI CALCIO A CINQUE IN 
CATEGORIE PROVINCIALI E REGIONALI MARCHE. 
ISCRITTO AL CAI, HO FREQUENTATO UN CORSO DI ESCURSIONISMO AVANZATO-FERRATE CON 
RILASCIO DI ATTESTATO LIVELLO EEA; HO FREQUENTATO IL CORSO DI SCIALPINISMO SA1 CON 
RILASCIO DI CERTIFICAZIONE E IL CORSO AVANZATO SA2 (FEBBRAIO 2016), ASPIRO AL RUOLO DI 
ISTRUTTORE SEZIONALE DELLA DISCIPLINA. 

 
PATENTE O PATENTI  Patente A2, A3 e B  

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  Iscritto alle liste di collocamento dal 2005, Brevetto Subacqueo Open Water Diver – 

SSI – Settembre 2001 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
FIRMA 

 Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003. 
 
Ancona, 10 ottobre 2016  
 

 

 

 


