
 
 

SERVIZI DI INTERMEDIAZIONE E CONSULENZA ASSICURATIVA UTILE AL 
REPERIMENTO SUL MERCATO DELLE COPERTURE ASSICURATIVE NECESSARIE 
A MMS E CHE GARANTISCONO LA COPERTURA DEI RISCHI DOVE MMS 
SVOLGE I SERVIZI A LEI CONCESSI – CIG [6906552B00] – Documento di 
trasparenza ai sensi artt. 29, c. 1, e 76, c.3, D. Lgs 50/2016 
 
 
In relazione alla procedura di gara in oggetto, istruita con bando su Gazzetta Ufficiale della Unione 
Europea n. 2017/S 051-094088 del 14.03.2017, e a seguito delle sedute pubbliche di gara, si pubblica il 
resoconto delle ammissioni e delle esclusioni dalla procedura di affidamento all'esito delle valutazioni dei 
requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali. 
 
Ammissioni 
 

num. ditta P.IVA esito 11.05 
1 UNION BROKERS S.r.l. 01639560356 Ammessa 

2 GPSAPRI S.p.a. 12079170150 Ammessa 

3 Alco Gestione Rischi S.r.l. 09114021000 Ammessa 

4 Marsh S.p.a. 01699520159 Ammessa 

5 Assiteca BSA S.r.l. 06954420151 Ammessa 

6 Consorzio ASPIS /AON S.p.a./Centrale S.p.a. 02548540414 Ammessa 

 
Esclusioni 
 

Nessuna. 
 
Si pubblica altresì la composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti, ai 
sensi dell’art. 29, comma 1, D. Lgs 50/2016. 
 
Atto di nomina: Determinazione A.D. Marche Multiservizi S.p.A. n. 65/2017 del 11.05.2017 
Composizione: 

- Avv. Giovanni Cicerchia, Presidente 
- Rag. Roberta Tognoni, commissario 
- Rag. Francesco Tecchi, commissario 

i quali hanno dichiarato, al momento dell’accettazione dell’incarico, l’inesistenza delle cause di 
incompatibilità e di astensione di cui ai commi 4,5 e 6 dell’art. 77 del D. Lgs 50/2016. 
Si allegano in calce al presente documento, ai sensi dell’art. 29, comma 1, D. Lgs 50/2016, i curricula 
dei suddetti componenti. 
 
 
Per eventuali chiarimenti in ordine al presente avviso è possibile contattare la Funzione Acquisti e Appalti 
- tel. 0721.699308. 
 
Pesaro, 19.05.2017 

 
Dott. Marcelo Guillermo Nasini 
Dirigente Funzione Acquisti e Appalti 



 

 
CICERCHIA GIOVANNI 

Sede di lavoro Via dei Canonici, 144 – 61121 Pesaro (PU) 

Telefono: 0721/699303 – cell. 3497340850 
Posta elettronica: g.cicerchia@¬gruppomarchemultiservizi.it 

 

 

 

 Obiettivi 

Aprire un proprio Studio Legale 

Istruzione 

Laurea in Giurisprudenza conseguita nel Marzo 1999 ) 

 Abilitazione alla Professione di Avvocato 23 Novembre 2007 

 Iscrizione all’Albo degli Avvocati di Pesaro il 17/04/2008 

 

Esperienze professionali 
Responsabile Servizio Segreteria Affari Generali Soc. Megas Spa - 01/01/2000 

Responsabile Servizio Legale Marche Multiservizi Spa– 01/01/2008 

Nominato Quadro Aziendale Anno 2011 

MARCHE Multiservizi Spa, Via dei Canonici, 144  

Curare il patrocinio delle cause attive e passive della Società in materia civile, 

amministrativa, lavoro e, in misura minore, tributaria. 

Assicurare ausilio e consulenza alle varie Funzioni Aziendali, in specie in materia di 

gestione dei contratti di appalto e problematiche connesse 

Consulenza ed ausilio alla Funzione Appalti e Contratti interna nella gestione della 

contrattualistica 

Competenze 

 Esperienza pluriennale nella gestione dei contratti pubblici, sia nella fase 

esecutiva che contenziosa 

 Esperienza nella gestione dei contratti assicurativi, sia nella fase esecutiva che 

contenziosa, maturata soprattutto nell’ambito del patrocinio legale svolto per 

conto della Società, anche con Società garanti di appaltatori pubblici (tematica 

del contratto autonomo di garanzia). 

 

 

 

 

 

 



 

 

�TOGNONI ROBERTA 
Sede di lavoro Via dei Canonici, 144 – 61122 Pesaro (PU) 

Telefono: 0721/699330   
Posta elettronica: r.tognoni@gruppomarchemultiservizi.it 

 

 

 

 Obiettivi 

 

Istruzione 

� Diploma di Ragioneria nell’anno 1988  
 

Esperienze professionali 
 

Addetta ai Servizi Amministrativi nell’ambito della Funzione Legale e Societario di 

Marche Multiservizi Spa– dal 15/03/1993 

Responsabile Servizi Amministrativi nell’ambito della Funzione Legale e Societario di 

Marche Multiservizi Spa– dal 01/01/2008 

 

MARCHE Multiservizi Spa, Via dei Canonici, 144  
 

Gestione dei sinistri R.C.A., R.C.T. e altri rischi assicurati e rapporti con il broker 

nominato; 

Gestione attività di recupero crediti utenze cessate e rapporti con Società di recupero 

crediti 

Cooperazione con il Dirigente della Funzione Legale e Societario nella predisposizione di 

Capitolati tecnici e amministrativi per l’effettuazione delle procedure di gara per la 

scelta delle Compagnie di assicurazione 

Competenze 
� Pluriennale esperienza nell’analisi dei rischi aziendali e nella gestione delle polizze 

assicurative 

� Maturata esperienza nella gestione della flotta aziendale 

� Esperienza pluriennale nella Gestione dei crediti 

 

 

 

 

 

 



 

 
TECCHI FRANCESCO 

Sede di lavoro Via dei Canonici, 144 – 61121 Pesaro (PU) 

Telefono: 0721/699319 – cell. 3388845762 
Posta elettronica: f.tecchi@¬gruppomarchemultiservizi.it 

 

 

 

 Obiettivi 

Assumere la Direzione del Personale 

Istruzione 

 Diploma di Ragioneria conseguito nel 1983 

 

Esperienze professionali 
Addetto al Servizio Personale dal Giugno 1985 

Responsabile del Servizio Personale di Marche Multiservizi Spa dal 2003 

MARCHE Multiservizi Spa, Via dei Canonici, 144  

Curare la selezione del personale da assumere, redigere i relativi contratti, 

elaborazione buste paga curandone la conformità alla legge, ai contratti collettivi e 

agli Accordi sindacali, curare la gestione delle risorse umane, tenere le relazioni con 

le Organizzazioni sindacali curando a predisposizione di Accordi e definendo, in via 

stragiudiziale, le eventuali controversie con i dipendenti. Tenere i rapporti con gli Enti 

previdenziali e assicurativi, definendo tutte le pratiche di ogni natura annesse e 

connesse, Curare la gestione degli infortuni. Ogni altro adempimento consequenziale 

e connesso alla Gestione del Personale. 

Competenze 

 Esperienza pluriennale nella gestione e nella Organizzazione e valutazione delle 

risorse umane nell’ambito di organizzazioni complesse. 

 Esperienza pluriennale nella gestione dei rapporti sindacali 

 

 

 

 

 

 


